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The MBA Experience:
Growing Tomorrow's Leaders to Transform Lives and Communities

Family Engagement Plan
Memphis Business Academy encourages parental involvement in the educational process. The school and
home have a shated goal of promoting success in our Executives. Our Family Engagement Policy was
developed jointly with patents, and they will act as advisors and resource petsons in the following ways:
1. Attend school events and serve as advisots.
2. Setve as ex-office members of the Board of Directots.
3. Use their talents/resources to enhance the instructional progtam.
4. Become school supporters and advocates.
5. Respond to memos and questionnaires expressing ideas and concerns.
The administration, faculty, and staff will provide a strategic plan and implement Title I requirements
according to the guidelines set forth in law. These requirements include:
1. Make parents aware of Title T and participation.
2. Allow parents to observe all regular and support classrooms.
3. Provides parents with timely information and progtess reports so they have ample
opportunity to attend meetings and activities.
4. Provide two-way communication between parents and school.
5. Provide parents with assessment results, the school cutriculum, proficiency levels, and
expectations.
6. Provides parents with a copy of the Family Engagement Policy.
To ensure that parents participate in the development and implement of the school’s program, we will do the
following:
1. Provide opportunities to complete 20 hours of volunteet service per year.
2. Provide an annual meeting to explain the components of Title I.
3. Involve parents in planning and developing the school’s improvement projects and
professional development in an ongoing and timely manner.
4. Jointly develop a parent-school compact showing how parents, schools, and students share
responsibilities. Disseminate the compact to all parents and acquire appropriate signatures.
5. Encourage parents to regulatly visit and take an active role in school planning through
regulatly scheduled meetings.
6. Support an organized patent group which meets throughout the entite school year in an
ongoing and timely fashion.
7. Develop programs that enable parents to participate in their children’s education.
8. Flexible, ongoing, and regular parent meetings will be offered during the school yeat.

Note: Parent can also mean a guardian or person who has custody of the child or individual who
has caregiving authority.
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La experiencia MBA:
Hacer crecer a los lideres del mafiana para transformar vidas y comunidades

Plan de participacion familiar

Memphis Business Academy fomenta la participacién de los padres en el proceso educativo. La escuela y el
hogar tienen el objetivo compartido de promover el éxito en nuestros ejecutivos. Nuestra Politica de
Participacién Familiar fue desarrollada conjuntamente con los padres, y ellos actuatin como asesotes y
personas de recursos de las siguientes manetas:

1. Asistir a eventos escolares y setvit como asesotes.

2. Servir como ex miembros de la oficina de la Junta Directiva.

3. Utilizar sus talentos/recutsos para mejorat el programa de instruccion.

4. Conviértase en partidatios y defensores de la escuela.

5. Responder a memorandos y cuestionarios expresando ideas e inquietudes.

La administracion, la facultad y el personal propotcionarin un plan estratégico e implementarin los requisitos
del Titulo I de acuerdo con las pautas establecidas en la ley. Estos requisitos incluyen:

1. Informar a los padres sobre el Titulo I y la patticipacion.

2. Permita que los padres obsetven todas las aulas regulates y de apoyo.

3. Propotciona a los padres informacion oportuna e informes de progreso para que tengan
amplias oportunidades de asistit a reuniones y actividades.

4. Proporcionar comunicacion bidireccional entre los padres y la escuela.

5. Proporcione a los padres los resultados de la evaluacion, el cutticulo escolat, los niveles de
competencia y las expectativas.

6. Proporciona a los padres una copia de la Politica de participacién familiat.

Para garantizar que los padres participen en el desarrollo e implementacién del programa de la escuela,
haremos lo siguiente:

1. Proporcionar oportunidades para completar 20 horas de setvicio voluntatio por afio.

2. Proporcionar una reunién anual para explicar los componentes del Titulo I.

3. Involucrar a los padres en la planificacién y desarrollo de los proyectos de mejora y desatrollo
profesional de la escuela de manera continua y opottuna.

4. Desarrollar conjuntamente un pacto entte padtes y escuelas que muestre cémo los padres, las
escuelas y los estudiantes comparten responsabilidades. Difundir el pacto a todos los padres y
adquirir las firmas apropiadas.

5. Aliente a los padres a visitar regularmente y tomar un papel activo en la planificacién escolar a
través de reuniones programadas regularmente.

6. Apoyar a un grupo organizado de padtes que se reuna durante todo el afio escolar de manera
continua y opottuna.

7. Desarrollar programas que permitan a los padres patticipar en la educacién de sus hijos.

8. Se ofreceran reuniones de padres flexibles, continuas y regulares durante el afio escolar.

Nota: Padre también puede significar un tutor o persona que tiene la custodia del nifio o individuo
que tiene autoridad de cuidado.
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